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Vážení a milí,

obracení se za rokem 2020 je pro mě stále ještě výzvou. Naše organizace 
před sebou měla 9. rok fungování, se kterým přišla i proměna zaměstnanců 
a nové nároky na fungování služeb v období pandemie. 

Po 8 letech spolupráce odešla naše vrchní sestra Jaroslava Kahounová. Patří jí 
velký dík za všechno úsilí, které pro RUAH vynakládala, obzvláště v začátcích 
naší činnosti i za její osobní nasazení u našich pacientů. Tato změna je vždy 
těžká v oblasti, kde je velký nedostatek kvalifikovaných pracovníků. Proto 
jsme hledali možnosti, jak i dále zajistit nejobtížnější druh služby – Domácí 
hospicovou péči. Spojili jsme se s mladším týmem sester a lékařek ze 
Sedlčan z Hospice Křídla a společnými silami zajišťujeme péči dál v celém 
regionu Benešovska a Sedlčanska, které je na pomezí okresů. Získali jsme tím 
velmi kvalifikované sestry, které se společně s lékaři a sociálními pracovníky 
postarali v roce 2020 o 72 nemocných v terminálním stádiu onemocnění. Je 
to dvojnásobek lidí, než v předchozích letech, kteří mohli závěr svého života 
prožít doma se svými blízkými.

Tento nárůst měl zřejmě souvislost s pandemickou situací, která přinesla 
vysoké nároky na všechny naše služby. Jsem nesmírně hrdá na naše 
zaměstnance, kteří bojovali s vlastními obavami, nejistotou, ale povedlo se 
nám všechny ostatní služby udržet na stejné úrovni, jako v předchozím roce.
 
Stejně tak se situaci musel přizpůsobit náš nováček – projekt Obce blíže 
lidem, ve kterém 4 sociální pracovnice pomáhají lidem v terénu zvládat 
obtížné životní situace v oblasti Bystřicka, Neveklovska, Týnecka, Čerčanska  
a Sázavska. V roce 2020 si jejich pomoc vyžádalo 207 klientů. K tomu přibyly 
desítky lidí, kteří potřebovali pomoc z důvodu epidemických opatření, ať už 
šlo o dovoz nákupů, vyzvednutí léků nebo zprostředkování komunikace  

ÚVODNÍ SLOVO

s úřady v omezeném provozu. Řada věcí nefungovala tak, jak jsme byli zvyklí. 
Pracovníci si museli kreativně poradit s mnoha překážkami, které by lidé  
v nouzi sami nebyli schopni překonávat. Věřím, že tato situace ukázala ve své 
nahotě, jak potřebné je mít v regionu vytvořenou záchrannou síť pro situace 
nouze, protože se do ní kdykoliv může dostat každý z nás.

Snažili jsme se pomoci se zvládnutím nejtěžších období epidemie v našem 
regionu a v prosinci si registrovali možnost antigenního testování mobilního 
týmu. Před Vánoci jsme testovali veřejnost na menších obcích, protože 
jediné testovací místo v Benešově bylo přetížené.

Přes všechny obtíže a nejistoty a díky štědrosti mnoha podporovatelů  
i podpory státu se nám ekonomicky dařilo pokrýt všechny zvýšené náklady. 
Dokonce jsme vytvořili rezervy, které nám umožní se připravit na další výzvy, 
které stojí před námi v roce 2021.

MARTA VACKOVÁ
ředitelka RUAH o.p.s.
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Naše poslání:
RUAH je tu proto, aby každý člověk na Benešovsku měl možnost žít  
důstojně ve svém domácím prostředí i v těch nejtěžších obdobích života.

RUAH přijímá slabosti nemoci, stáří a umírání jako přirozenou součást života.
RUAH poskytuje odbornou, hluboce lidskou a komplexní péči.
RUAH mění pohled společnosti na závěr života.
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RUAH o.p.s. uzavřel na rok 2020 – 2022 se Středočeským krajem dodatek  
č. S-0778/SOC/2020/2 ke Smlouvě o pověření k poskytování služby  
v obecném hospodářském zájmu č. S-0778/SOC/2020. Touto smlouvou  
se zavazuje v oblasti sociálních služeb k zajištění dostupnosti péče  
v garantované síti služeb.  

Hlavní činnosti společnosti:
•	 poskytování specializované paliativní péče nevyléčitelně nemocným  

a umírajícím a jejich blízkým, a to v oblasti zdravotní, sociální, psychické  
a duchovní, a to ve všech jejich formách

•	 poskytování domácí zdravotní péče
•	 poskytování odlehčovacích služeb terénních
•	 poskytování poradenství v oblasti paliativní péče a péče o onkologicky
•	 nemocné a jejich blízké, včetně péče o pozůstalé
•	 publikační a ediční činnost
•	 vzdělávání odborné i občanské v oblasti zdravotních a sociálních služeb
•	 zajišťování osvěty a zvyšování informovanosti široké veřejnosti
•	 půjčování zdravotních a kompenzačních pomůcek

Předmět činnosti hospodářské:
Účetní jednotka neprovozovala v roce 2020 žádnou hospodářskou činnost.

Organizace RUAH o.p.s. byla založena 13. června 2012 jako obecně 
prospěšná společnost O 936 vedená u Městského soudu v Praze.  
Poskytuje na Benešovsku domácí zdravotní, sociální a hospicovou péči.

PŘEDMĚT ČINNOSTI

VZNIK OBECNĚ PROSPĚŠNÉ SPOLEČNOSTI

Roli statutárního orgánu ve společnosti RUAH o.p.s. naplňuje ředitelka, která 
je jmenována Správní radou společnosti. V roce 2020 tuto funkci vykonávala 
Mgr. Marta Vacková, která je zároveň zakladatelkou společnosti. 

STATUTÁRNÍ ORGÁN SPOLEČNOSTI

Správní a dozorčí radu jmenují zakladatelky organizace.  Správní rada je 
vrcholovým strategickým orgánem společnosti. Správní rada rozhoduje 
o koncepci, způsobu a rozsahu poskytování obecně prospěšných služeb, 
změnách určeného druhu těchto služeb a doplňkových činnostech, 
schvaluje hospodaření společnosti, vydává souhlas k zásadním strategickým 
rozhodnutím a v dalších činnostech se řídí zákonem. 

K 31. 12. 2020 funkce členů správní rady vykonávali:
Ing. Jaromír Pecha
Mgr. Ivona Kadrnožková
Ing. Miroslav Tvarůžka
Dozorčí rada přezkoumává řádnou a mimořádnou účetní závěrku a výroční 
zprávu společnosti, nejméně jedenkrát ročně podává zprávu řediteli a správní 
radě o výsledcích své kontrolní činnosti, dohlíží na to, že společnost vyvíjí 
činnost v souladu se zákony a zakládací smlouvou společnosti.

K 31. 12. 2020 funkci členů dozorčí rady vykonávali:
Ing. Jan Slabý
Ing. Jaroslav Kuchař
Miroslav Němec

Členům správní ani dozorčí rady nebyly v účetním období vyplaceny ze 
strany společnosti žádné odměny, zálohy, závdavky či úvěry. Se členy těchto 
orgánů ani právnickými osobami s jejich účastí nebyly v době jejich působení 
ve společnosti uzavřeny žádné obchodní či jiné smlouvy.

SPRÁVNÍ A DOZORČÍ RADA
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Průměrný evidenční přepočtený počet zaměstnanců: v pracovních úvazcích 24
Mzdové náklady za účetní období: 8 882 tis. Kč
Zákonné sociální pojištění za účetní období: 2 898 tis. Kč
Počet zaměstnanců, kteří byli zároveň členy správní nebo dozorčí rady: 0

ORGANIZAČNÍ STRUKTURA RUAH O.P.S.

Ředitelka Mgr. Marta Vacková

Zástupkyně ředitelky Jana Klečka DiS.

PR manažerka a fundraiser Hana Sochůrková

Lékaři
MUDr. Josef Hanáček

MUDr. Martina Koretzová

Vrchní sestra Bc. Jaroslava Kahounová do 31.3.2020

Zdravotní sestry

Bc. Daniela Bendová od 3.2.2020

Radka Habartová

Bc. Helena Lukášová

Martina Beranová

Bc. Pavlína Řezníčková

Bc. Lenka Jarešová

Jana Šimáková

Administrativní pracovnice Jitka Balíková

Vedoucí sociálních služeb Mgr. Kateřina Bláhová

Pracovníci v sociálních službách (asistenti)

Miroslava Pazderová

Martina Holadová

Monika Sládková

Daniela Padevětová

Kateřina Šťastná

Vendula Jiroušková

Rudolf Lacina

Kateřina Langerová

Vladimíra Bílková

Hana Holadová

Ludmila Reichelová

Vedoucí poradny Mgr. Markéta Nešporová

Psycholog Mgr. Renata Veselá

Fyzioterapie Bc. Irma Veselá

Terénní sociální pracovníci projektu Obce blíže lidem

Klára Dvořáková, DiS. 

Mgr. Ilona Kuncová

Bc. Kamila Kepková

DiS. Hana Kronovetrová

RUAH o.p.s., Tyršova 2061, 256 01 Benešov
Tel. 733 224 305, e-mail: info@ruah.cz
www.ruah.cz
IČ: 24312355
Bankovní spojení: Česká spořitelna a.s., Tyršova 162, 256 01 Benešov
Číslo účtu provozní: 347 252 7349/0800
Číslo účtu sbírkový: 347 474 7329/0800
Datová schránka: cnfh65a

SÍDLO SPOLEČNOSTI
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Pracujeme s lidmi, kteří se v životě dostali do velmi těžké situace. Jsou to ty 
nejtěžší, ke kterým patří závěr života, ale i nemoci, stáří, a v novém projektu  
i celá škála sociálních problémů s bydlením, nedostatkem peněz, problémy 
ve vztazích a další situace.

Věříme, že si každý zaslouží pomoc. Kdokoliv z nás se může zítra ocitnout  
v podobné situaci, které život přináší. Není naším úkolem soudit, kdo si za 
co může, ale podepřít v nejtěžším období, aby každý dostal příležitost prožít 
svůj život důstojně. 
RUAH o.p.s. působí v regionu okresu Benešov, v dojezdové vzdálenosti cca  
30 km od sídla v Benešově.

SLUŽBY
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Pracujeme s lidmi, kteří se v životě dostali do velmi těžké situace. Jsou to ty 
nejtěžší, ke kterým patří závěr života, ale i nemoci, stáří, a v novém projektu i 
celá škála sociálních problémů s bydlením, nedostatkem peněz, problémy ve 
vztazích a další situace.  

Věříme, že si každý zaslouží pomoc. Kdokoliv z nás se může zítra ocitnout 
v podobné situaci, které život přináší. Není naším úkolem soudit, kdo si za co 
může, ale podepřít v nejtěžším období, aby každý dostal příležitost prožít svůj 
život důstojně.  

RUAH o.p.s. působí v regionu okresu Benešov, v dojezdové vzdálenosti cca 30 
km od sídla v Benešově. 

 

 

 

Rozložení služeb dle počtu klientů

Domácí hospicová péče

Domácí zdravotní péče

Odlehčovací služba terénní

Odborné sociální poradenství

Sociální práce

Domácí hospicová péče
Domácí hospicová péče je prioritní službou, která naplňuje poslání 
společnosti RUAH o.p.s. Zajišťuje komplexní péči o rodiny pacientů, kteří  
jsou nevyléčitelně nemocní s terminální prognózou dožití. I tito lidé žijí  
a často je jejich největším přáním strávit poslední čas svého života doma, 
mezi svými blízkými. Jejich nemoc by jim to ale nedovolila bez zajištění 
komplexní odborné pomoci. Ačkoliv tuto službu využije nejméně klientů 
naší společnosti, je to služba nejnáročnější. Její součástí jsou lékaři, zdravotní 
sestry v režimu 24 hod. denně, sociální pracovníci, psycholožka i asistenti – 
ošetřovatelé. 
Odborníci pomáhají nejen samotnému nemocnému, aby netrpěl bolestmi 
a dalšími nepříjemnými příznaky, ale starají se o všechny členy rodiny, kteří 
prožívají velmi těžké období svého života a zároveň je čeká další období 
smutku a bolesti ze ztráty blízkého. Chceme tím umožnit každému, aby 
měl možnost o svém životě rozhodovat ve svobodě, důstojnosti a lásce 
svých blízkých až do poslední chvíle. Tato specializovaná domácí hospicová 
služba je částečně zpoplatněna a klienti hradí 150 Kč/den. Samozřejmostí je 
zapůjčení kompenzačních pomůcek, jako jsou elektrická polohovací lůžka, 
koncentrátory kyslíku a další zdravotnické pomůcky. A také nepřetržitá péče, 
která není hrazena ze zdravotního pojištění.
Tato péče je hrazena tzv. multizdrojově ze zdravotního pojištění, provozních 
dotací sociálních služeb, dotací obcí a v neposlední řadě jí podporují osobní 
a firemní dárci.
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Fyzioterapie
Fyzioterapie formou domácí péče je vhodná pro jedince s omezenou 
schopností pohybu, po úrazech a poúrazových stavech, pro imobilní klienty 
upoutané na lůžko, pro pacienty s neurologickým deficitem, po operacích 
a plánovaných výkonech. Cílem doma prováděné fyzioterapie je zlepšení 
lokomoce, nácvik vertikalizace, sebeobsluha, soběstačnost, samostatnost, 
prevence kontraktur a předcházení snížení svalové síly, zlepšení jemné 
motoriky atd. Výhodou je sjednávání času podle individuálních potřeb 
klientů, nácvik soběstačnosti v domácím prostředí, edukace pečujících, jak 
správně pomáhat a šetřit svá záda.

Poradenství pro nemocné, pečující a pozůstalé
Odborné sociální poradenství je otevřené všem, kteří řeší otázky okolo 
nevyléčitelné nemoci, umírání, péče o těžce nemocné a smrti. Tato služba 
vyžaduje vysokou kvalifikaci všech zaměstnanců. Pracují v ní zkušení sociální 
pracovníci, psycholožka a koučka. Všichni se společnými silami snaží stát 
při těch, kteří řeší jedny z nejtěžších situací našich životů. Pomohou zajistit 
praktické věci, jako jsou příspěvky na péči, kompenzační pomůcky, zajištění 
služeb, ale zároveň doprovází člověka podle jeho potřeb psychosociální 
podporou tak, aby těžké období zvládl co nejlépe. 
Poradenství je samozřejmou součástí domácí hospicové péče. Na poradnu 
se ale mohou obracet lidé v jakékoliv situaci, i když jsou hospitalizovaní v 
nemocnici nebo jiných zařízeních, nebo si jen neví rady, jak mluvit s dětmi 
o nemoci a  smrti, nebo jak mohou opravdu pomoci sousedům, kteří pečují 
o svého blízkého. Poradna je otevřena od pondělí do pátku od 8:00 do 16:00 
hod. Pracovníci poradny vyjíždějí za klienty do jejich domácího prostředí 
podle potřeb a předchozí domluvy. Tato péče je ze zákona ZDARMA. 
Částečně je podporována provozními dotacemi Středočeského kraje i obcí 
našeho regionu. Z velké části může fungovat díky podpoře nadací, spolků  
a jednotlivců i výdělečné činnosti společnosti.

SLUŽBY

Domácí zdravotní péče
Domácí zdravotní péče je služba zdravotních sester, které na doporučení 
praktických nebo odborných lékařů dojíždějí do domácností klientů 
a naplňují předepsané léčebné postupy. Tato služba je plně hrazena 
zdravotními pojišťovnami. Společnost RUAH o.p.s. tuto službu poskytuje 
v celém okresu Benešov. Pro klienty je služba zcela ZDARMA. RUAH má 
smluvní partnerství s pojišťovnami VZP, ZPMV, OZP, VoZP a ČPZP. Klienti 
dalších pojišťoven se nemusí obávat, že bychom jim službu neposkytli. 
Všechny pojišťovny s námi spolupracují a v případě, že s nimi nemáme 
smlouvu, potřebnou péči svému klientovi uhradí. 
Naše domácí zdravotní péče je výjimečná spojením s dalšími službami  
v jedné organizaci. Klient tak dostane nejen předepsaný zdravotní výkon, 
ale zároveň možnost dalších sociálních služeb, které mu pomohou zvládat 
samostatně život v domácím prostředí.

Odlehčovací služba terénní
Odlehčovací služby terénní pomáhají lidem, aby mohli zůstat doma, i když 
potřebují podporu a péči. Asistenti dojíždí ke klientům podle jejich potřeb, 
pomohou jim s běžnými denními činnostmi, jako je hygiena, podávání stravy, 
ale i zvládání pohybu nebo naplnění potřeb dalších společenských kontaktů, 
návštěvy lékaře nebo vyřizování úředních záležitostí. Jsou také oporou 
pečujícím, kteří si potřebují občas odpočinout, aby mohli dlouhodobě péči 
zvládnout. Služby jsou určené lidem, kteří jsou z různých důvodů omezení  
v samostatném životě. Těmi důvody jsou nejčastěji zdravotní omezení 
tělesné nebo duševní, ale někdy je to i sociální izolace, která přivádí člověka 
do těžkých situací. 
Sociální služby jsou částečně hrazené klientem. V roce 2020 byla cena těchto 
služeb 110 Kč/ hod. Větší část služby hradí provozní dotace Středočeského 
kraje. RUAH o.p.s. je součástí veřejné sítě sociálních služeb. Aby služby mohly 
být dostupné všem klientům v regionu za stejných podmínek, mnoho obcí 
podporuje naše služby ze svých rozpočtů. Není tak nutné navyšování úhrad  
o cestovné.   
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Ruah je společnost, která chce být součástí regionálního dění. Klademe si 
za cíl nejen pomoci těm, kteří už v těžké situaci jsou, ale podporovat kvalitu 
života u široké veřejnosti a působit preventivně a edukačně. Spolupracujeme 
v regionu s Místní akční skupinou Posázaví, státní správou na všech úrovních, 
ale i s podnikateli a dalšími aktéry veřejného života. Jsme součástí platforem, 
které se zabývají rozvojem regionu i jednotlivých obcí, spolupracujeme  
s dalšími poskytovateli sociálních služeb a pracujeme na našem vlastním 
růstu.
Na začátku roku 2020 jsme díky vám všem, kteří jste se zúčastnili naší výzvy 
v programu Nadace ČEZ s mobilní aplikací EPP Pomáhej pohybem, získali 
finanční prostředky, za které jsme nakoupili GPS navigace do našich aut a 
můžeme tak efektivně plánovat cesty k pacientům. Na začátku března byl 
slavnostně zahájen již 5. ročník Benešovského literárního festivalu, který měl 
trvat do konce března.
Plány však překazila pandemie koronaviru. Veškeré kulturní akce byly 
pozastaveny. Život v České republice a v dalších zemích světa se rázem 
změnil. Od vlády začala přicházet nařízení o dodržování opatření, aby se 
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zabránilo šíření dosud neznámého viru. Museli jsme se vybavit ochrannými 
pomůckami a dodržovat přísné podmínky dezinfekce, abychom ochránili jak 
sebe, tak i naše klienty. Tato výjimečná doba nám ukázala, že těžké období 
dokáže člověka ještě více posílit. I přes všechna opatření a náročný režim 
jsme pracovali stále naplno a naplňovali naše poslání. Dělali jsme vše, co 
bylo v našich silách, abychom stále odváděli kvalitní odbornou péči a klienti 
mohli důstojně dožít doma se svou rodinou.
Finanční podpora, která přicházela od vás v těchto nelehkých časech, 
byla obzvlášť důležitá a moc nám pomohla. Velké poděkování patří všem 
jednotlivým dárcům, kteří opravdu rychle zareagovali na naše výzvy  
a podpořili fungování naší organizace. Finanční dar ve výši 100 000 Kč jsme 
obdrželi od Nadace Karel Komárek Family Foundation. V červnu jsme 
pořídili automobil pro naši terénní odlehčovací službu za finanční příspěvek 
70 000 Kč, který jsme získali od Nadace Krása pomoci již na přelomu roku.
V náročném koronavirovém období jsme nezastavili naši péči ani na minutu 
a byli našim klientům stále k dispozici. V létě nám udělal radost dar od 
majitele Farmaparku Soběhrdy, který věnoval našim zaměstnancům 
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dárkové poukazy a permanentky na vstup do Farmaparku, aby zde mohli 
načerpat trošku nové energie a odpočinout si. V červenci jsme získali z 
grantového programu „Mobilita“ od ŠKODA AUTO úplně nový vůz ŠKODA 
OCTAVIA COMBI v hodnotě 758 900 Kč, který je používán na cesty za našimi 
paliativními pacienty. Díky svým parametrům je pro nás Škoda Octavia 
Combi jako stvořená, protože má dostatečně velký zavazadlový prostor, 
kde můžeme převážet i kompenzační pomůcky větších rozměrů, jako je 
například koncentrátor kyslíku nebo složené elektrické polohovací lůžko.  
Na začátku doby koronavirové nám chyběly ochranné pomůcky.  
Průběžně nám lidé darovali ručně šité roušky. 
Pomoc přišla kromě jiného také ze ZŠ Divišov, kde pan ředitel Mgr. Petr 
Lunga pohotově reagoval na situaci a zhotovil se svými žáky ochranný 
štít na 3D tiskárně. Několik těchto štítů věnovali i RUAHu. Na konci srpna 
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nám začali přibývat pacienti s dýchacími obtížemi, kteří nutně potřebovali 
kyslíkový koncentrátor, aby mohli dýchat. Do naší kampaně na nákup dalšího 
kyslíkového koncentrátoru se zapojilo neuvěřitelné množství lidí. Pomoc 
přišla i od některých firem a obcí. Během necelého měsíce se nám bleskovou 
rychlostí sešly finance dokonce na 4 nové koncentrátory kyslíku. 
Vážíme si každé koruny, kterou jsme na tyto zdravotnické přístroje dostali. 
Bylo vidět, že tato věc nebyla nikomu lhostejná a tuto pomoc nejvíce 
ocenili naši pacienti s dýchacími obtížemi. Ke konci roku přichází únava, 
vyčerpání a řady našeho týmu se ztenčují kvůli karanténě a nemoci samotné. 
Pokračujeme v naší práci i v oslabení a věříme, že spolu to zvládneme. 
V listopadu se pravidelně testujeme a jsme rádi, když nám vyjdou testy 
negativně. Závěrem roku si všichni přejeme, aby pandemie ustoupila a svět 
byl jako dřív.
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Projekt je financován z prostředků EU a Ministerstva práce a sociálních 
věcí ČR.

Název projektu:	Obce blíže lidem - Rozvoj terénní a komunitní sociální  
práce ve venkovských lokalitách
Číslo projektu: CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0011854
Realizace projektu: 09/2019 – 06/2022

Projekt Obce blíže lidem vznikal více než dva roky spolupráce se 
samosprávami obcí a MAS Posázaví. Hlavním záměrem projektu bylo přiblížit 
sociální pomoc ve venkovském regionu lidem, pro které je vzdálenost od 
obce s rozšířenou působností bariérou k dostupné pomoci. V projektu  
při sociální pomoci využívají pracovníci často přirozené zdroje pomoci  
v místních komunitách, které se tím učí všímavosti a vzájemné toleranci  
a laskavosti při pomoci druhým. Sociální pracovníci se věnují jednotlivcům, 
kterým pomáhají s udržitelný řešením problémů a zároveň pomáhají 
komunitě vytvářet inovativní nástroje pomoci. Spolupracují tak se všemi 
platformami služeb v regionu. 

PROJEKT OBCE BLÍŽE LIDEM

OBCE BLÍŽE LIDEM V ROCE 2020
Projekt terénní a komunitní sociální práce hned po svém rozjezdu 
byl ovlivněn změnou všech podmínek, které jsme před třemi lety nedokázali 
ani vymyslet. V době, kdy jsme projekt psali, byla velmi nízká nezaměstnanost, 
investovalo se do sociálních služeb a většina institucí fungovala předvídatelně. 
Přesto byli lidé, kteří v našem složitém světě mají potíže a pro ně tady byly  
4 nové sociální pracovnice, kteří za nimi přijeli domů a doprovází je, dokud jejich 
problémy nejsou vyřešené nebo alespoň snesitelné.
Pandemie a vládní opatření však podmínky pro tuto práci zcela proměnily. 
Sociální pracovnice se velmi aktivně adaptovaly na vzniklou situaci a staly se 
součástí komunitní pomoci v menších obcích, kde organizovaly dobrovolníky, 
zajišťovaly kreativně ochranné pomůcky, spolupracovaly s dalšími organizacemi 
v obcích, vozily seniorům nákupy a vyzvedávaly léky, ale také pomáhali  
s komunikací s úřady, které fungovaly v omezeném provozu, pomáhali dalším 
službám a institucím, které nevyjížděli do terénu, se sociálními šetřeními a řadě 
lidí tak pomohli s neřešitelnými situacemi. V průběhu roku se postupně vracely 
ke své původní práci.
Za rok 2020 se na ně s žádostí o pomoc obrátilo 207 lidí. Jejich příběhy byly 
velmi pestré. Každý příběh je o člověku, který potřebuje na chvíli pomoci se 
životem, aby ho zase dál mohl žít sám. Sociální pracovnice pomáhaly řešit 
problémy s dluhy, komplikované vztahy v rodinách, potíže s bydlením nebo 
nedostatkem financí, zdravotní problémy u lidí, kteří nemají rodinu, která by  
o ně pečovala a řadu dalších situací. Za každým příběhem je člověk, kterému  
je vrácena důstojnost, jakou si každý člověk zaslouží. Je za ním i množství hodin 
neviditelné práce, bez které by ty příběhy nemohly mít dobrý konec. 
Projekt bude působit v regionu do roku 2022. Již teď v rámci MAS Posázaví 
jednáme o jeho pokračování tak, aby se stal systémem a lidé v našem regionu 
věděli, že se jim v nouzi pomoci dostane. Děkujeme za spolupráci starostům 
obcí, kteří se snaží vytvářet prostředí, ve kterém se lidem může žít dobře. 
Děkujeme za spolupráci všem sociálním službám v regionu, které nám 
pomáhají problémy v terénu řešit a především úžasným sociálním pracovnicím, 
které pracují s nadšením a radostí. 
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Obce zapojené do projektu

Týnecko – Bukovany, Chářovice, Krhanice, Lešany, Netvořice,  
Týnec nad Sázavou, Václavice
Bystřicko – Bystřice, Křečovice, Maršovice, Neveklov, Rabyně, Vysoký Újezd
Čerčansko – Čerčany, Čtyřkoly, Nespeky, Poříčí nad Sázavou,  
Přestavlky u Čerčan, Senohraby
Sázavsko – Chocerady, Hvězdonice, Kaliště, Sázava, Stříbrná Skalice

PROJEKT OBCE BLÍŽE LIDEM HOSPODAŘENÍ SPOLEČNOSTI

Skladba nákladů a výnosů

Účetnictví společnosti RUAH o.p.s. bylo zpracováno externě Ing. Jitkou 
Dvořáčkovou, IČ 463 73 811, na základě smlouvy a plné moci.

Účetní jednotka nevykazuje ve výkazu zisků a ztrát mimořádné položky 
nákladů ani výnosů co se týče původu. Největší položku výnosů tvoří výnosy 
od zdravotních pojišťoven za poskytování zdravotních služeb v celkové 
výši 5545 tis. Kč. Dále společnost obdržela provozní dotaci na základě 
veřejnoprávní smlouvy o poskytování sociálních služeb se Středočeským 
krajem ve výši 4876 tis. Kč.

Největší nákladovou položkou ve výkazu zisků a ztrát tvoří osobní náklady 
na zaměstnance ve výši 11780 tis. Kč. Z toho náklady na odměnu ředitele 
byly ve výši 590 tis. Kč hrubé mzdy. Celková odměna auditora za povinný 
audit roční účetní závěrky činila 42 tis. Kč. Jiné služby nebyly auditorem 
poskytovány. 

Daň z příjmů byla vypočtena a zaúčtována ve výši 36 tis. Kč.

Účetní jednotka vykázala ke dni účetní závěrky zisk ve výši 596 tis. Kč  
z hlavní činnosti. Výsledek hospodaření za předchozí účetní období byl na 
základě rozhodnutí správní rady zaúčtován na účet 932 – Nerozdělený zisk, 
neuhrazená ztráta min. let.
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NÁKLADY V TIS. KČ

Spotřebovaný materiál 1 465

Služby 1 896

Osobní náklady 11 813

Daně a poplatky 54

Spotřeba energie 72

Cestovné 90

Ostatní náklady 118

Odpisy a tvorba rezerv 556

Celkem 16 064
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Struktura nákladů

Spotřebovaný materiál

Služby

Osobní náklady

Daně a poplatky

Spotřeba energie

Cestovné

Ostatní náklady

Odpisy a tvorba rezerv

VÝNOSY V TIS. KČ

Výnosy zdravotní pojišťovny 5 545

Platby klientů 1 042

Provozní dotace Kraj 4 876

Dotace obcí 772

Dotace projekt Obce blíže lidem 2 614

Ostatní dotace 708

Přijaté dary 373

Ostatní výnosy 10

Zúčtování odpisů 720

Celkem 16 660
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ROZVAHA 

AKTIVA stav k 1. 1. 2020 stav k 31. 12. 2020

Dlouhodobý majetek celkem +723 +1 089

Dlouhodobý hmotný majetek celkem +3 430 +4 520

Hmotné movité věci a jejich soubory +3 430 +4 520

Nedokončený dlouhodobý  
hmotný majetek +0 +0

Oprávky k dlouhodobému  
majetku celkem -2 707 -3 431

Oprávky k samostatným hmotným 
movitým věcem a souborům hmotných 
movitých věcí

-2 707 -3 431

Krátkodobý majetek celkem +11 718 +9 754

Pohledávky celkem +10 712 +5 300

Odběratelé +694 +1 073

Poskytnuté provozní zálohy +55 +53

Ostatní pohledávky +58 +58

Nároky na dotace a ostatní zúčtování  
se státním rozpočtem +9 905 +4 110

Nároky na dotace a ostatní zúčtování s 
rozpočtem orgánů územních samo-
správných celků

+0 +6

Jiné pohledávky +0 +0

Krátkodobý finanční majetek celkem +961 +4 411

Peněžní prostředky v pokladně +92 +64

Peněžní prostředky na účtech +869 +4 347

Peníze na cestě +0 +0

Jiná aktiva celkem +45 +43

Náklady příštích období +38 +41

Příjmy příštích období +7 +2

AKTIVA CELKEM +12 441 +10 843

stav k 1. 1. 2020 stav k 31. 12. 2020PASIVA

Vlastní zdroje celkem +1 183 +2 490

Jmění celkem +1 176 +1 887

Vlastní jmění +3 +3

Fondy +1 173 +1 884

Výsledek hospodaření celkem +7 +603

Účet výsledku hospodaření xxxxxxxxxxxx +596

Výsledek hospodaření  
ve schvalovacím řízení -354 xxxxxxxxxxxx

Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta 
minulých let +361 +7

Cizí zdroje celkem +11 258 +8 353

Rezervy celkem +154 +242

Rezervy +154 +242

Krátkodobé závazky celkem +2 054 +1 745

Dodavatelé +63 +227

Ostatní závazky +0 +0

Zaměstnanci +493 +568

Ostatní závazky vůči zaměstnancům +11 +17

Závazky k institucím sociálního zabez-
pečení a veřejného zdravotního pojištění +270 +314

Daň z příjmů +0 +36

Ostatní přímé daně +59 +69

Ostatní daně a poplatky +6 +7

Jiné závazky +1 100 +0

Dohadné účty pasivní +52 +507

Jiná pasiva celkem +9 050 +6 366

Výnosy příštích období +9 050 +6 366

PASIVA CELKEM +12 441 +10 843
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VÝKAZ ZISKU A ZTRÁT

Spotřebované nákupy a nakupované služby +3 523

Spotřeba materiálu, energie a ostatních neskladovaných dodávek +1 537

Opravy a udržování +29

Náklady na cestovné +90

Ostatní služby +1 867

Osobní náklady +11 813

Mzdové náklady +8 882

Zákonné sociální pojištění +2 898

Zákonné sociální náklady +33

Daně a poplatky +18

Daně a poplatky +18

Ostatní náklady +118

Smluvní pokuty, úroky z prodlení,  
ostatní pokuty a penále +4

Manka a škody +23

Jiné ostatní náklady +91

Odpisy, prodaný majetek, tvorba a použití rezerv a opravných položek +556

Odpisy dlouhodobého majetku +469

Tvorba a použití rezerv a opravných položek +87

Daň z příjmů +36

Daň z příjmů +36

NÁKLADY CELKEM +16 064

NÁKLADY (V TIS. KČ) VÝNOSY (V TIS. KČ)k 31. 12. 2020 k 31. 12. 2020

Provozní dotace +8 969

Provozní dotace +8 969

Přijaté příspěvky +373

Přijaté příspěvky (dary) +373

Tržby za vlastní výkony a za zboží +6 588

Ostatní výnosy +730

Zúčtování fondů +723

Jiné ostatní výnosy +7

VÝNOSY CELKEM +16 660

Výsledek hospodaření před zdaněním +632

Výsledek hospodaření po zdanění +596
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ZPRÁVA AUDITORA

ZPRÁVA NEZÁVISLÉHO AUDITORA
za období od 01. 01. 2020 do 31. 12. 2020

Zakladatelům společnosti RUAH o.p.s.
Sídlo:	 Tyršova 2061, 256 01 Benešov	  
IČO:	 243 12 355

Výrok auditora
Provedli jsme audit přiložené účetní závěrky společnosti RUAH o.p.s. (dále také 
„Společnost“) sestavené na základě českých účetních předpisů, která se skládá z 
rozvahy k 31. 12. 2020, výkazu zisku a ztráty za rok končící 31. 12. 2020 a přílohy této účetní 
závěrky, která obsahuje popis použitých podstatných účetních metod a další vysvětlující 
informace. Údaje o Společnosti jsou uvedeny v příloze této účetní závěrky.

Podle našeho názoru účetní závěrka podává věrný a poctivý obraz aktiv a pasiv 
společnosti RUAH o.p.s k 31. 12. 2020 a nákladů a výnosů a výsledku jejího hospodaření 
za rok končící 31. 12. 2020 v souladu s českými účetními předpisy.

Základ pro výrok
Audit jsme provedli v souladu se zákonem o auditorech a standardy Komory auditorů 
České republiky pro audit, kterými jsou mezinárodní standardy pro audit (ISA), případně 
doplněné a upravené souvisejícími aplikačními doložkami. Naše odpovědnost stanovená 
těmito předpisy je podrobněji popsána v oddílu Odpovědnost auditora za audit účetní 
závěrky. V souladu se zákonem o auditorech a Etickým kodexem přijatým Komorou 
auditorů České republiky jsme na Společnosti nezávislí a splnili jsme i další etické 
povinnosti vyplývající z uvedených předpisů. Domníváme se, že důkazní informace, které 
jsme shromáždili, poskytují dostatečný a vhodný základ pro vyjádření výroku.

Ostatní informace uvedené ve výroční zprávě 
Ostatními informacemi je Výroční zpráva. Za ostatní informace odpovídá ředitel 
Společnosti.
Náš výrok k účetní závěrce se k ostatním informacím nevztahuje. Přesto je však součástí 
našich povinností souvisejících s ověřením účetní závěrky seznámení se s ostatními 
informacemi a posouzení, zda ostatní informace nejsou ve významném (materiálním) 
nesouladu s účetní závěrkou či s našimi znalostmi o účetní jednotce získanými během 
provádění auditu, nebo zda se jinak tyto informace nejeví jako významně (materiálně) 
nesprávné.
Na základě provedených postupů, do míry, jež dokážeme posoudit, uvádíme, že ostatní 
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informace, které popisují skutečnosti, jež jsou též předmětem zobrazení v účetní závěrce, 
jsou ve všech významných (materiálních) ohledech v souladu s účetní závěrkou.
Dále jsme povinni uvést, zda na základě poznatků a povědomí o Společnosti, k nimž 
jsme dospěli při provádění auditu, ostatní informace neobsahují významné (materiální) 
věcné nesprávnosti. V rámci uvedených postupů jsme v obdržených ostatních 
informacích žádné významné (materiální) věcné nesprávnosti nezjistili.

Odpovědnost ředitele za účetní závěrku
Ředitel odpovídá za sestavení účetní závěrky podávající věrný a poctivý obraz v souladu 
s českými účetními předpisy, a za takový vnitřní kontrolní systém, který považuje za 
nezbytný pro sestavení účetní závěrky tak, aby neobsahovala významné (materiální) 
nesprávnosti způsobené podvodem nebo chybou.
Při sestavování účetní závěrky je ředitel povinen posoudit, zda je Společnost schopna 
nepřetržitě trvat, a pokud je to relevantní, popsat v příloze účetní závěrky záležitosti 
týkající se jeho nepřetržitého trvání a použití předpokladu nepřetržitého trvání při 
sestavení účetní závěrky, s výjimkou případů, kdy ředitel plánuje zrušení Společnosti 
nebo ukončení její činnosti, resp. kdy nemá jinou reálnou možnost než tak učinit.
Za dohled nad procesem účetního výkaznictví ve Společnosti odpovídá správní rada.

Odpovědnost auditora za audit účetní závěrky
Naším cílem je získat přiměřenou jistotu, že účetní závěrka jako celek neobsahuje 
významnou (materiální) nesprávnost způsobenou podvodem nebo chybou a vydat 
zprávu auditora obsahující náš výrok. Přiměřená míra jistoty je velká míra jistoty, 
nicméně není zárukou, že audit provedený v souladu s výše uvedenými předpisy ve 
všech případech v účetní závěrce odhalí případnou existující významnou (materiální) 
nesprávnost. Nesprávnosti mohou vznikat v důsledku podvodů nebo chyb a považují 
se za významné (materiální), pokud lze reálně předpokládat, že by jednotlivě nebo v 
souhrnu mohly ovlivnit ekonomická rozhodnutí, která uživatelé účetní závěrky na jejím 
základě přijmou.
Při provádění auditu v souladu s výše uvedenými předpisy je naší povinností uplatňovat 
během celého auditu odborný úsudek a zachovávat profesní skepticismus. Dále je naší 
povinností:
•	 Identifikovat a vyhodnotit rizika významné (materiální) nesprávnosti účetní závěrky 

způsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy 
reagující na tato rizika a získat dostatečné a vhodné důkazní informace, abychom 
na jejich základě mohli vyjádřit výrok. Riziko, že neodhalíme významnou (materiální) 
nesprávnost, k níž došlo v důsledku podvodu, je větší než riziko neodhalení 
významné (materiální) nesprávnosti způsobené chybou, protože součástí podvodu 
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mohou být tajné dohody (koluze), falšování, úmyslná opomenutí, nepravdivá 
prohlášení nebo obcházení vnitřních kontrol.

•	 Seznámit se s vnitřním kontrolním systémem Společnosti relevantním pro audit v 
takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem 
na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjádřit názor na účinnost jejího vnitřního 
kontrolního systému.

•	 Posoudit vhodnost použitých účetních pravidel, přiměřenost provedených účetních 
odhadů a informace, které v této souvislosti vedení Společnosti uvedlo v příloze 
účetní závěrky. 

•	 Posoudit vhodnost použití předpokladu nepřetržitého trvání při sestavení účetní 
závěrky vedením a to, zda s ohledem na shromážděné důkazní informace existuje 
významná (materiální) nejistota vyplývající z událostí nebo podmínek, které 
mohou významně zpochybnit schopnost Společnosti nepřetržitě trvat. Jestliže 
dojdeme k závěru, že taková významná (materiální) nejistota existuje, je naší 
povinností upozornit v naší zprávě na informace uvedené v této souvislosti v příloze 
účetní závěrky, a pokud tyto informace nejsou dostatečné, vyjádřit modifikovaný 
výrok. Naše závěry týkající se schopnosti Společnosti nepřetržitě trvat vycházejí 
z důkazních informací, které jsme získali do data naší zprávy. Nicméně budoucí 
události nebo podmínky mohou vést k tomu, že Společnost ztratí schopnost 
nepřetržitě trvat.

•	 Vyhodnotit celkovou prezentaci, členění a obsah účetní závěrky, včetně přílohy, a 
dále to, zda účetní závěrka zobrazuje podkladové transakce a události způsobem, 
který vede k věrnému zobrazení.

Naší povinností je informovat vedení mimo jiné o plánovaném rozsahu a načasování 
auditu a o významných zjištěních, která jsme v jeho průběhu učinili, včetně zjištěných 
významných nedostatků ve vnitřním kontrolním systému.

Obchodní jméno a číslo oprávnění auditora
ATLAS AUDIT s.r.o.
K Bílému vrchu 1717, 250 88  Čelákovice
Číslo auditorského oprávnění 300

Ing. Tomáš Bartoš									      
Číslo auditorského oprávnění 1122							     
	
V Čelákovicích, dne 18. 06. 2021

DÁRCI A PARTNEŘI

Děkujeme za spolupráci zdravotním pojišťovnám. Jsme smluvními partnery 
VZP, ZPMV, OZP, VoZP a ČPZP.

Dotace státní správy

Středočeský kraj 4 350 500 Kč – provozní dotace na terénní odlehčovací službu 
Středočeský kraj 525 400 Kč - provozní dotace na sociální poradenství
Humanitární fond Středočeského kraje				    200 000 Kč
Ministerstvo práce a sociálních věcí  
- dotace zvýšených nákladů v protiepidemických opatřeních	 508 375 Kč
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Dotace měst a obcí

Město Benešov 240 000 Kč

Bystřice 10 000 Kč

Bukovany 10 000 Kč

Čerčany 10 000 Kč

Čtyřkoly 3 000 Kč

Dolní Kralovice 5 000 Kč

Chářovice 5 000 Kč

Chleby 1 000 Kč

Chlistov 10 000 Kč

Chocerady 10 000 Kč

Chotýšany 10 000 Kč

Krhanice 5 000 Kč

Křečovice 5 000 Kč

Lešany 10 000 Kč

Maršovice 10 000 Kč

Mrač 10 000 Kč

Načeradec 2 000 Kč

Petroupim 10 000 Kč

Popovice 5 000 Kč

Poříčí nad Sázavou 10 000 Kč

Postupice 7 500 Kč

Rabyně 5 000 Kč

Město Sázava 100 000 Kč

Soběhrdy 10 000 Kč

Stranný 10 000 Kč

Tisem 5 000 Kč

Město Týnec nad Sázavou 85 000 Kč

Trhový Štěpánov 7 500 Kč

Václavice 10 000 Kč

Město Vlašim 50 000 Kč

Město Votice 50 000 Kč

Netvořice 10 000 Kč

Kondrac 5 000 Kč

Kozmice 5 000 Kč

Ostrov 1 000 Kč

Pravonín 2 000 Kč

Přestavlky u Čerčan 3 000 Kč

Chrášťany 28 750 Kč

Velíš 5 000 Kč

Všechlapy 5 000 Kč

Město Neveklov 21 300 Kč

Litichovice 5 000 Kč

Pyšely 7 500 Kč

Hvězdonice 3 000 Kč

Teplýšovice 10 000 Kč

DÁRCI A PARTNEŘI

Dary právnických osob 

Nadace ČEZ 37 200 Kč - GPS do automobilů

Farmapark Soběhrdy permanentky do Farmaparku pro naše zaměstnance

Nadace Karel Komárek Family Foundation 100 000 Kč

Maranatha z.s. 20 000 Kč

Benešovský literární festival 7 700 Kč

Smartemailing nástroj pro email marketing

Nadace Via partner pro dárcovský portál Darujme.cz

GIVT 5 143 Kč partner pro nakupování přes internet

Římskokatolická farnost v Poříčí nad Sázavou 8 000 Kč

ŠKODA AUTO nový vůz ŠKODA OCTAVIA COMBI v hodnotě 758 900 Kč

Mojeobrazovka.cz člen skupiny Czech Digital Media s.r.o. mediální partner pro LCD obrazovky

Farní charita Benešov 15 000 Kč

Královská kolegiální kapitula sv. Petra a Pavla 23 000 Kč

A-Z Centrum s.r.o. 11 990 Kč věcný dar - kávovar

Gravedigger s.r.o. 10 000 Kč

Makrofakt s.r.o. 5 000 Kč

Stasto Automation s.r.o. 5 000 Kč

Telpfiber s.r.o. 25 000 Kč

Kooperativa pojišťovna 15 000 Kč

HB Designs 10 000 Kč

Spolek Kalňáci z.s. 3 000 Kč
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Dary fyzických osob

Helena Ženíšková, Dagmar Smetanová, Marek Skupa, Václav Stibůrek, Lukáš 
Leitner, Josef Mareš, Ilona Dražková, Aleš Opatrný, Jiří Jizba, Veronika Hejlová, 
Mgr. Martin Kadrnožka, Jitka Filipová, Jaroslava Doskočilová, Jana Šmakalová, 
Josef Plechatý, Jana Hrušková, Jitka Filipová, Pavel Kureš, Blažena Karešová, 
Ing. Petr Just, Miroslav Lehoučka, Wijnand Van der Ent, Jana Tywoniaková, 
Josef Střelka, Eva Zálešáková, Josef Bárta, Irena Čeňková, Jana Hachranová, 
Ing. Jan Kubíček, Vladimír Zeman, Jan Kalina, Karel Jára, Pavlína Slavíková, 
Jiří Pech, Pavlína Vančurová, Jana Poláková, František Macek, Karel Stracho-
ta, Jana Procházková, Kateřina Kohutová, Anna Kyselková, Lenka Ottová, 
Lenka Hejnová, Alena Machová, Dana Jelínková, Marie Balatová, Michaela 
Bezemková, Eva Korbelová, Dana Nováková, Petra Babická, Jana Čechová, 
Jiří Bradna, Ivan Menoušek, Renata Bláhová, Nada George, Jan Vachtl, 
Miluše Zemanová, Taťána Beranová Barbora Bauerová, Jiří Padevět, Hana 
Kadrnožková, Marie Zvárová, Jan Frajtko, Michal Popek, Raimund Myslík, Ve-
ronika Van der Ent, Jan Slabý, Jaroslava Čeňková, Petra Bartoníčková, Miroslav 
Tvarůžka, Jiřina Hradecká, Luboš Balata, Hana Peřinová, Ladislav Dvořáček, 
Richard Pekárek, Šárka Veselá, Věra Weinerová, Drahomíra Křečková, 
Helena Hrobařová, Dana Nováková, Helena Langšádlová, Stanislav Votava, 
Petr Velemínský, Jana Tvarůžková, Helena Machalek, Květa Hejná, Renata 
Procházková, Tereza Nešporová, Lucie Pessrová, Lucie Onderčaninová, Zdeněk 
Karásek, Viliam Valent, Iva Sommerová, Jaromír Pecha, Jana Hubičková, Jana 
Horáková

DÁRCI A PARTNEŘI

Veřejná sbírka

RUAH o.p.s. přijímá dary prostřednictvím veřejné sbírky na základě  
osvědčení Krajského úřadu Středočeského kraje ze dne 29. 10. 2012  
č.j.: 154258/2012/KUSK. V roce 2020 vykázala veřejná sbírka na činnost  
RUAH o.p.s. výnos 256 368 Kč. Prostředky sbírky byly využity na nákup 
zdravotních potřeb ve výši 11 788 Kč. 

Všem dárcům a podporovatelům děkujeme za důvěru.  
Vaše prostředky jsou vždy účelně vynaloženy na péči o naše klienty.

Kam směřuje RUAH v roce 2021

Není snad nic těžšího v dnešní době, než je plánování. Před dvěma měsíci 
bych byla schopná napsat, že plánujeme hlavně přežít. Dnes se nám otevírají 
nové možnosti, které nám dávají naději na nové začátky a změny. Budeme 
investovat do rekonstrukce našeho zázemí tak, abychom se v nadcházejícím 
roce dokázali přestěhovat. Budeme hledat nové cesty, jak služby v terénu 
přizpůsobit obtížnějším podmínkám. Čeká nás investice do nových 
technologií, které služby zefektivní. A pevně doufám, že všechny naše snahy 
povedou k tomu, aby každý člověk na Benešovsku, který potřebuje pomoc,  
tu pomoc opravdu dostal.



Kontakty:
RUAH o.p.s.

Tyršova 2061, 256 01 Benešov
IČ: 24312355

DIČ: CZ24312355
Číslo účtu:

Provozní: 3472527349/0800
Sbírkový: 3474747329/ 0800

Tel: +420 733 224 305
E-mail: info@ruah.cz

www.ruah.cz


